
Strict confidenţial 

CONTRACT DE PRESTĂRI SERVICII - TERMENE ŞI CONDIŢII 

 
Beneficiar : GPH LA ROLE LTD, înregistrată în UK sub nr 14525709 la data de 06.12.2022, reprezentata de dl. 

Potra Daniel Simion, denumita în continuare « Societatea/Compania/Beneficiarul »,  

 

Prestator :  ………………………………………………având domiciliul : ………………………………….cu  

CNP :……………............................denumit în continuare « Prestator/Consultant »  

 

Obiect de activitate :  Superintendent (ofiter)de Securitate 
 

Răspunderi şi responsabilităţi :  

 

Superintendentul in Securitate este responsabil pentru îndeplinirea următoarelor obligații, care 

nu sunt însă limitative: 

 

Obligaţii şi responsabilităţi :  
 

 Sa eleaboreze planul de pază și să vegheze la respectarea acestuia. 

 Să respecte indicatiile si recomandarile Managementului Companiei al zonei (sitului) unde a fost 

afectat pentru realizarea misiunilor de securitate.  

 Să analizeze şi să raporteze orice fel de ameninţare asupra activitatiilor companiei, în perimetrul ţării 

în care aceasta îşi desfăşoară activitatea, să actualizeze analizele şi să mecanismele de raportare după 

cum este necesar.  

 Să elaboreze şi să actualizeze politicile şi procedurile de securitate pentru a asigura o siguranţă optimă 

şi securitatea tuturor membrilor personalului Companiei contractoare, a echipamentelor, bunurilor cât 

şi al personalului şi echipamentelor care se afla în curs de transport.   

 Să consolideze, să supravegheze şi să gestioneze o echipă formată din expatriaţi şi personalul local ce 

aparţine securităţii în colaborare cu managerul de proiect şi managerul de operaţiuni. 

 Să se asigure că personalul securităţii îşi desfăşoară activitatea într-un mod profesionist şi respectuos. 

 Să asigure managementul turelor şi al registrelor pentru expatriaţi şi personalul local al securităţii.  

 Să efectueze, la nevoie, traininguri, calificări şi certificări pentru personalul local de securitate.  

 Să asigure legătura cu agențiile de securitate naționale și internaționale. 

 Se obligă să încheie o poliţă de asigurare medicală şi de viaţă internaţională. 

 Răspunde de cunoaşterea şi aplicarea propriilor norme de securitate şi sănătate în muncă, pentru 

evitarea accidentelor şi îmbolnăvirilor profesionale, beneficiarul fiind exonerat de orice 

responsabilitate în acest sens. 

 Sa nu intrepreinda negocieri cu privire la munca efectuata sau orice alte forme de negocieri/afaceri, 

cu alte persoane care nu fac parte din compania angajatoare. 

 Se obliga sa nu negocieze sau sa incerce cumpararea de metale sau pietre pretioase (rare), sau alte 

produse cum ar fi tigari, fildes, etc. În caz contrar compania se dezice de obligatiile prezentului 

contract iar prestatarul va intra automat sub incidenta legilor locale. 

 

Durata contractului :  

- Contract de prestări servicii pe o perioada nedeterminata, cu o perioadă de probă de trei luni, şi o perioadă de 

preaviz de o lună după începerea activităţii prevazuta in saptamana urmatoare amenajarii campului de locuit. 

 

Durata activităţii şi a timpului liber :  

- 3 luni de activitate, urmată de o lună de timp liber. Durata activităţii şi a timpului liber pot varia cu +/- 3 zile, 

în funcţie de biletele de avion găsite disponibile la data călătoriei. Pe durata timpului liber activitatea se 

suspendă, prestatorul având dreptul să se reîntoarcă în ţară. 

 

Data începerii activităţii : ……………………….. 

 

Locaţia desfăşurării activităţii : Africa (RD Congo/ Burkina Faso /RCI / Niger / Guineea / Senegal, etc) 

Diverse locaţii operaţionale ale companiei în Africa de Vest : Burkina Faso, Coasta de Fildes, Niger, Senegal, Sierra 

Leone, Gambia, Guineea, dar care nu sunt limitate doar la aceste locaţii. Prin semnarea prezentului contract, Prestatorul 

este de acord ca pe durata prezentului contract, să accepte solicitările Beneficiarului privind schimbarea locului muncii 

pentru o munca similara). 

 

Preţul :  Incepand de la 5000 USD / lună activă    şi     3000 USD / lună timp liber. 

 

Preţul este supus unei revizuiri periodice, la un interval de minim 6 luni.  

Salariatul îşi va plăti singur toate obligaţiile faţă de ţara de reşedinţă. 

Valoarea remuneratiei este strict confidentiala. 



Strict confidenţial 

 

Nota : 

În cazul în care compania angajaotare nu-si va respecta obligatiile de plata si nu va plati serviciile 

prestate de GPH LA ROLE LTD, consultantul in securitate va accepta sa fie remunerat la ½ din suma 

datorata pe luna respectiva, fara alte pretentii ulterioare.  

 

Prima : O primă poate fi acordată la sfârşitul fiecărei perioade in functie de responsabilitati, când beneficiarul 

consideră necesar acest lucru şi în cazul în care nu au loc incidente majore de securitate.  

  De asemenea se acordă o primă de nevoi personale, transport şi alte cheltuieli necesare. 

 

 

Confidentialitate : 

 

Consultantul este obligat să : 

- păstreze confidenţialitatea misiunilor sale şi se angajează să nu divulge prin nici un mijloc 

(scrisoare, e-mail, interviu, telefon, etc.) date referitoare la munca prestată sau informaţii despre 

activităţiile companiilor contractoare. În caz contrar este de accord să plătească beneficiarului, cu 

titlul de daune - interese, suma echivalentă prestaţiilor (preţ) primite pe durata contractului. 

- păstreze confidenţialitatea tuturor informaţiilor care i-au fost puse la dispoziţie sau la care a 

avut acces cu prilejul desfăşurării activităţii cu societatea, indiferent dacă caracterul confidenţial 

al acestora este evident sau implicit sau dacă acest caracter confidenţial derivă din natura 

informaţiilor şi documentelor, este definit prin lege sau este astfel calificat de catre societate, 

clienţii şi/sau partenerii acesteia. 

- Informaţiile confidenţiale pot viza, fără limitare, date cu privire la identitatea clienţilor, 

furnizorilor, partenerilor, informaţii cu privire la legăturile de afaceri dintre persoanele anterior 

menţionate, date de natură economică privitoare la activitatea clienţilor şi partenerilor, misiunile 

de securitate şi proiectele la care participă, informaţii cu privire la modul de organizare al 

securităţii, etc. 

- Consultantul este pe deplin de acord ca, pe toată durata contractului individual de muncă şi după 

incetarea activitatii în cadrul societăţii să nu dezvăluie informaţiile confidenţiale care fac obiectul 

prezentei clauze nici unei persoane, fizice sau juridice şi să nu folosească aceste informaţii 

confidenţiale pentru propriul avantaj sau al altei persoane, fizice sau juridice, fără acordul expres 

al beneficiarului. 

- Este strict interzis ca consultantul să apară în mass-media, pe siteuri de socializare, sau alte 

siteuri de internet şi să facă vreo referire la munca pe care o prestează în baza prezentului 

contract. Este interzisă divulgarea oricăror fotografii sau filme legate de munca desfăşurată. 

- Prestatorul se obligă ca, la prima cerere a beneficiarului, precum şi la încetarea, din orice motiv, a 

prezentului contract, în cel mai scurt timp şi fără întârziere, să restituie originalele, copiile 

legalizate şi fotocopiile tuturor planurilor, notelor, proiectelor, fotografiilor, filmelor  sau oricăror 

documente de acest fel cuprinzând informaţii confidenţiale aflate în posesia prestatorului sau 

redactate de acesta pe durata activităţii (toate acestea fiind proprietatea de drept a beneficiarului). 

- Sa nu divulge valoarea remuneratiilor primite. 

- Părţile convin ca, în cazul încălcării oricăreia dintre obligaţiile asumate prin prezenta clauză şi 

indiferent de consecinţele acestei încălcări, beneficiarul va putea pretinde daune-interese 

salariatului proporţional cu valoarea prejudiciului creat dar nu mai puţin de 30.000 USD (aceasta 

fiind suma minimă stabilită de părţi pentru astfel de încălcări, scutită de dovada efectivă a 

prejudicilui). 

- Având în vedere că obligaţia de confidenţialitate este una esenţială pentru buna derulare a 

raporturilor dintre angajator şi salariat, încălcarea acestei obligaţii reprezintă abatere disciplinară 

gravă şi se sancţionează cu încetarea imediată a contractului de prestări servicii, doar în baza unei 

simple notificări. 

 

Fidelitate : 

Consultantul are obligaţia de fidelitate faţă de beneficiar în executarea atribuţiilor de serviciu ceea ce 

presupune ca :  

- Prestatorul să nu întreprindă prin nici o modalitate, direct sau indirect, acte care sa contravină 

intereselor beneficiarului sau să aducă prejudicii morale sau patrimoniale acesteia; 

- Prestatorului îi este interzis să presteze acelaşi fel de activitate sau să preia orice fel de 

angajamente în favoarea unui alt beneficiar ( persoană fizică,  juridică, inclusiv autoritate locală 

sau guvernamentală ), sub orice formă, în zona geografică ( in speță statul sau țara ) unde 

operează pe durata prezentului contract, pe întreaga perioadă de derulare a contractului şi 

minimum 3 luni de la încetarea contractului. Nerespectarea clauzei de fidelitate de către prestator 

atrage răspunderea acestuia, cu obligarea la repararea prejudiciului pe care l-a produs 

beneficiarului, prin plata de daune-interese corespunzatoare, de minim 30.000 USD; 

- Prestatorul are obligaţia de a nu denigra beneficiarul (firma, numele comercial şi/sau emblema 

acestuia) sau pe reprezentanţii acestuia. De asemenea, se obligă să respecte şi să nu submineze 
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autoritatea persoanelor cu funcţii de conducere. Această obligativitate se prelungeşte şi după 

încetarea contractului de prestări servicii;  

- Prestatorul are obligația de a nu ia legătura direct sau indirect cu partenerii contractuali ai 

beneficiarului, inclusiv cu autoritățile civile sau militare din zona geografică în care urmează a se 

realiza obiectul prezentului contract, cu privire la aspecte adiacente obiectului prezentului 

contract. De asemenea, prestaorul se obligă să nu intre în negocieri cu persoane fizice sau 

juridice, inclusiv cu autorități locale sau guvernamentale în legătură cu aspecte care privesc 

aducerea la îndeplinire a prezentului contract sau cu privire la la servicii identice ori 

asemănătoare cu cele prevăzute de obiectul prezentului contract. Nerespectarea acestei obligații 

atrage răspunderea prestatorului, cu obligarea la repararea prejudiciului pe care l-a produs 

beneficiarului, prin plata de daune-interese corespunzatoare, de minim 30.000 USD; 

- Prestatorul se obligă să nu efectueze direct sau indirect operațiuni de vânzare sau de cumpărare 

de minereuri ( spre exemplu, dar fără a se limita la: aur, argint, diamant etc.) în zona geografică 

în care se realizează obiectul prezentului contract, indiferent dacă acestea sunt extrase din zona 

geografică în care se realizează obiectul prezentului contract sau din alte zone geografice. Părțile 

sunt de acord, că orice astfel de operațiuni nu antrenează răspunderea indirectă a Beneficiarului, 

prestatorul obligându-se să suporte singur orice sancțiuni, amenzi sau despăgubiri în caz de 

neconformare. De asemenea, prestatorul se obligă să despăgubească beneficiarul cu valoarea 

prejudiciului suferit, în situația în care Beneficiarul este nevoit să suporte anumite costuri, 

sancțiuni sau amenzi, datorită nerespectării obligației anteindicate de către prestator. 

- În cazul în care Prestatorul de servicii distruge, sau încearca sa distruga, de buna stinta 

echipamentele din dotare (armament, vehicole, comunicatii, etc) sau colaboreaza intentionat cu 

concurenta partenerilor de afaceri, compania se dezice de obligatiile contractuale si Prestatorul 

intra sub incidenta legiilor locale. 

 

Beneficiarului îi revin, în principal, următoarele obligaţii : 

 

a) să plătească preţul prestatorului conform contractului 

b) să asigure permanent condiţiile tehnice şi organizatorice avute în vedere la elaborarea normelor de activitate şi 

condiţiile corespunzătoare de activitate; 

c) să asigure confidenţialitatea datelor cu caracter personal ale prestatorului ; 

d) să anunte prestatorului cu 10 zile înainte dacă nu mai are nevoie de serviciile acestuia. 

 

Clauze speciale : 

 

-   În caz de rănire, rapire sau deces în timpul activităţii şi a misiunilor de securitate sau a transportului între ţara 

de reşedinţă şi locul de desfăşurare a activităţii, prestatorul este de acord cu exonerarea beneficiarului de 

raspundere patrimoniala si nu va putea formula acţiune sau plangere împotriva companiei sau 

reprezentanţilor acesteia. Prestatorul cunoaşte legislaţia şi riscurile securitare si medicale din zona de 

activitate (inclusiv Ebola) şi şi-a dat consimţământul voluntar, pe proprie raspundere să desfăşoare această 

activitate şi misiune. 

-   Beneficiarul se obligă să asigure decontarea unei polițe de asigurare individuală pentru călătorii în străinătate, 

în limita unui pachet de baza, cu un asigurator care deține autorizație de funcționare în România, conform 

normelor ASF în vigoare.  

-   În situația în care, ulterior semnării prezentului contract, prestatorul nu efecutează deplasarile la locația de 

desfășurare a operațiunilor prevăzute de prezentul contract, conform indicațiilor beneficiarului, prastatorul se 

obligă să restituie beneficiarului contravaloarea biletului de avion si a vizei de intrare în statul/țara în care 

urmează a se desfășura operațiunile prevăzute de prezentul contract, fiind de drept în întârziere cu privire la 

plata acestor sume. 

 

Dispoziţii finale : 

 

Orice modificare privind clauzele contractuale în timpul executării prezentului contract impune încheierea 

unui act adiţional. Prezentul contract s-a încheiat în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte, astăzi data de mai 

jos. 

Competenţa soluţionării litigiilor este instanţa judecătorească din tara în care se presteaza serviciile.  

 

 

A fost convenit între:          POTRA Daniel Simion        

    __________________________       ________________________ 

   Reprezentant GPH LA RALF Ltd   Prestator 

 

 

Data:                    

  




