Buna ziua,

Raspundem punctual intrebarilor dumneavoastra, astfel cum urmeaza:
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']

Contextul strategic care a stat la baza incheierii contractului a fost necesitatea rezolvarii
unor probleme ale comunitatii, beneficiul public si dezvoltarea infrastructurii locale,
pentru firma Trans Auto Corbeanca S.R.L., pe de o parte, iar pe de alta parte,
competentele si experienta firmei Dapo Temp Solutions S.R.L. in matetie, aceasta fiind
agent de munca temporara autorizat de catre Ministerul competent si avand drept obiect
principal de activitate “activitati ale agentiilor de plasare temporara a fortei de munca si
furnizarea altor resurse umane” - cod CAEN 7820.

Suma totala pe care firma Dapo Temp Solutions S.R.L. a incasat-o pe intreg parcursul
derularii si executarii contractului a fost in cuantum de 4.150.810,68 lei, soldul fiind in
suma de 245.339.21 lei — reprezentand contravaloarea facturii ramase neachitata,
aferenta lunii octombie 2024, pentru care firma noastra a achitat TVA in suma de
39.171,61 lei si evident, cuantumul impozitului pe profit. De asemenea, tinand cont de
neplata acesteia din urma, factura reprezentand contravaloarea prestatiilor aferente lunii
noiembrie 2024 nu a mai fost emisa.

Conform Actului Aditional semnat pri negociere libera directa intre parti, penalitatile
de intarziere la plata au fost stabilite la 0.55%/zi de intarziere, calculate la suma scadenta
si neachitata, procent rezonabil si pe deplin justificat, dealtfel in deplin acord cu practica
i1 materie comerciala. Mai mult decat atat, desi ne-am confruntat cu neplata facturilor
la scadenta, penalitatie de intarziere nu au fost facturate.

Categoria dobanzilor penalizatoare, in cuantumul pe care l-ati evidentiat, NU a fost
specificata deloc in cuprinsul Actului Aditional.

S-a specificat o penalitate fixa in sarcina Utilizatorului, motivat de eventuala reziliere
unilaterala a contractului din partea acestuia, precum si o penalitate fixa aplicabila
pentru cazurile in care Utilizatorul ar fi renuntat la oricare dintre angajatii noun-UE ai
firmei noastre, pusi la dispozitie conform contractului. Pe deplin justificate, dealtfel, din
motive de siguranta, tinand cont ca angajatii non-UE au regim special de angajare,
aplicandu-se o procedura complexa in speta, conform legii in vigoare, raspunderea
legala a angajatorului fiind foarte mare, iar taxele, amenzile si sanctiunile in caz de
neconformare fiind pe masura. Desi ne-am confruntat cu situatia neplacuta si riscanta
legal a neprimirii angajatlor nostri non-UE la munca, nici aceste penalitati fixe nu au
fost aplicate / facturate, pe parcursul derularii contractului.

Da, intotdeauna s-au intocmit si transmis procese-verbale de receptie servicii pentru
angajatii pusi la dispozitia Utilizatorului.

Da, documentatia justificativa privind cuantumul sumelor facturate a fost intocmita si
transmisa Utilizatorului.

Pretul unitar/muncitor si/sau sofer per luna facturat in 2024 a fost conform dispozitiilor
contractului. stabilit in mod consensual intre partile contractante, prin negociere libera
directa.

Foile de pontaj anexate facturilor emise in cursul anului 2024 au fost avizate, expres ori
tacit, de catre firma utilizatoare, evident, atat timp cat aceste facturi au fost achitate.
Ulterior, firma Trans Auto Corbeanca S.R.L. a reziliat contractul in fapt, fara preaviz,
neprimind angajatii nostri la munca si evcuandu-i din spatiile cu destinatie de cazare.
Astfel cum am aratat in cuprinsul punctului 2. de mai sus, factura emisa pentru luna
octombrie 2024 a ramas neachitata iar prestatiile aferente lunii noiembrie 2024 nu au
mai fost facturate de catre firma noastra, pentru a evita incarcarea suplimentara cu
impozit pe profit si TVA aferenta.




Nu exista leagaturi de rudenie ori de prietenie intre administratorii celor doua firme
contractante, contractul fiind incheiat in conditii de legalitate, cu respectarea normelor
legale de concurenta, conflict de interese si transparenta.

Pentru firma DAPO TEMP SOLUTIONS S.R.L.,
Reprezentant legal,
Administrator Orban Sandor

Semnatura,
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